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Regulamin projektu ,Praktyki w Hiszpanii- pierwszy krok do
europejskiej kariery zawodowej”

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

1.Niniejszy Regulamin okreéla zasady naboru i uczestnictwa uczestnikow projektu zwanych dalej
beneficjentami projektu w projekeie pt: »Praktyki w Hiszpanii- pierwszy krok do europejskiej

kariery zawodowej” zwanego dalej projektem.

2. Projekt realizowany jest przez Zespot Szkdt im. Piotra Wysockiego w Warszawie na podstawie
umowy POWERVET-2017-1-PL01-KA102-036121 zawa rtej pomigdzy Miastem Stotecznym
Warszawa a Narodowg Agencjg Fundacji Rozwoju Edukacji.

3. Projekt jest wspdtfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwaj

4. Projekt realizowany jest w okresie 01.09.2017r, — 31.08.2019r.

5. Projekt skierowany jest do uczniéw technikum w Zespole Szkot im. Piotra Wysockiego

§2.
CEL PROJEKTU
Gtéwnym celem projektu jest wyposazenie grupy 16 ucznidw w nowe umiejetnosci
zwigkszajqce ich szanse na europejskim rynku pracy.

§3.
WARUNKI UCZESTNICTWA

1.Beneficjentem projektu moze by¢ uczen technikum hotelarskiego, obstugi turystyczne;j,
ekonomicznego, eksploatacji portdw i terminali organizacji reklamy, cyfrowych proceséw
graficznych oraz lotniskowych stuzb operacyjnych

2. Warunkiem uczestnictwa w projekcie jest zgtoszenie sig do udziatu w projekcie i wypetnienie
kryteridw zawartych w § 4.
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§ 4,
ETAPY REKRUTACII

1.Etap 1 Kampania informacyjna o projekcie, ktdra przeprowadzona zostanie
w IX/X 2017

2. Etap Il Udostepnienie dokumentéw i rekrutacja
Warunkiem przystgpienia do procesu rekrutacji jest poprawne wypetnienie i osobiste ztozenie
u koordynatora dokumentacji rekrutacyjnej.

3.Etap Il Wytonienie beneficjentéw projektu. Do udziatu w projekcie zakwalifikowani zostang
wyfacznie uczniowie , ktdrzy uzyskajg najwiekszg liczbe punktéw, przyznawang zgodnie
z projektem:

Procedura przeprowadzenia kwalifikacji max ilo¢¢ 100 pkt:

-egzamin z jezyka angielskiego- 30 pkt. ( pisemny 20 pkt i ustny 10 pkt.)

- 0cena z zachowania z ostatniej klasyfikac;ji koncoworocznej - 10 pkt.

- zaangaZzowanie w Zycie spoteczne, wolontariat, uczestniczenie w dodatkowych zajeciach
z j.hiszpanskiego — 20 pkt.

-srednia ocen z przedmiotéw zawodowych, uzyskanych od klasy | w klasyfikacji
koricoworocznej- 20 pkt.

-opinia wychowawcy — 10 pkt.

-Sytuacja materialna i rodzinna (opinia pedagoga i psychologa szkolnego) — 10 pkt.

Na podstawie w/w kryteriéw utworzona zostanie lista beneficjentdw projektu oraz lista
rezerwowa( dla kazdego zawodu 1 uczestnik)

W przypadku rezygnacji lub usuniecia beneficjenta z udziatu w projekcie zostanie zastgpiony on
osobg z listy rezerwowej. W razie koniecznoéci uzupetnienia lisy rezerwowej, zostang na niej
umieszczeni kolejni uczniowie z najwyisza liczba punktow.

Koordynator Projektu oraz wicedyrektor poinform uje uczestnikdw o zakwalifikowaniu

do projektu.
§5.

PRAWA | OBOWIAZKI BENEFICJENTA PROJEKTU
1.Beneficjent projektu uprawniony jest do :
- udziatu w zaplanowanych dziataniach projektowych stuzacych efektywnemu przygotowaniu do
realizacji stazu

- realizacji czterotygodniowego stazu w Walencji

2. Beneficjent zobowiazany jest do:
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- uczestniczenia we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia w ramach projektu

- potwierdzania uczestnictwa poprzez ztozenie podpisu na listach obecnosci

- wypetnienia podczas projektu ankiet ewaluacyjnych, oceniajgcych, prowadzenie dzienniczka
praktyk, uczestniczenie w spotkaniach z pracodawcg i udziat w lekcjach z j. hiszpariskiego oraz
i. angielskiego zawodowego

-przystapienie do egzaminu ECVET

-ztozenie indywidualnego raportu po powrocie ze stazu

-przestrzegania regulaminéw stazu oraz regulaminu pobytu w Walencji pod opieka nauczycieli
-wypetniania podczas projektu wszystkich wymaganych dokumentéw przez petnoletniego ucznia
w przypadku ucznidw niepetnoletnich ich rodzice/opiekunowie prawni zobowiazani s3 do tych
dziatan

3. Realizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnodci spowodowane chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi,( usprawiedliwienie lekarskie — ztozone u koordynatora projektu)

4. Wymagania formalne dla beneficjentdw:
a) paszport —do 10 lutego 2018r. dla | tury rekrutacyjnej

do 10 czerwea 2018r. dla Il tury rekrutacyjnej
(paszport ~ dokument podréiy niezbedny do wydania karty komunikacji miejskiej w Walencji
oraz do uzyskania potwierdzenia numeru identyfikujacego obcokrajowca, na potrzeby
pracodawcy, wizyta u lekarza/szpitalu).

b) oswiadczenie( w j. polskim i j. angielskim Jpodpisane przez rodzicow/opiekundw prawnych
0s0b niepetnoletnich w obecnosci dyrekcji szkoty, koordynatora projektu, opiekundéw mtodziezy

0 upowaznieniu do sprawowania opieki podczas stazu w Walencji.

c) zaswiadczenie lekarskie i zalecenia dla ucznidw z problemami zdrowotnymi pozwalajace
na udziat ucznia w stazu zagranica

d) karta informacyjna beneficjentéw o stanie zdrowia
e) wyrobienie karty EKUZ
f) 5 zdjec legitymacyjnych

g) wypetnienie dokumentacji, wymaganej przez instytucje Centro Superior de Hosteleria
y Mediterraneo.S.L oraz pracodawcow

5. Realizator zastrzega sobie prawo skreslenia beneficjenta projektu z listy uczestnikow
w przypadku naruszenia regulaminu oraz niedopetnienia wymogow formalnych.
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§6.
ETAPY REALIZACIJI PROJEKTU

1. Realizacja projektu obejmuje nastepujace etapy:
-przygotowanie jezykowe

-przygotowanie kulturowe w Polsce

- warsztaty psychologiczne

- staz

- realizacja programu kulturowego w Walencji
-realizacja nauki jezyka hiszpariskiego w Walengji

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w programie |ub terminach realizacji zaje¢

3. Uczestnicy zaje¢ otrzymaja nieodptatnie materiaty edukacyjne. Materiaty te staja sie
wtasnoscig Beneficjenta projektu. Uczestnicy potwierdzajg odbidr materiatéw szkoleniowych
wtasnorecznym podpisem.

5. Obecnos¢ w formach wsparcia potwierdzana jest podpisem na listach obecnoéci

§7.
ZASADY MONITORNIGU BENEFICJENTOW OSTATECZNYCH

1.Beneficjent projektu podlegajg procesowi monitoringu (w szczegdlnosci zobowigzuje sie do
wypetniania list obecnosci oraz ankiet ewaluacyjnych/ oceniajacych) majacych na celu ocene
skutecznosci dziatar podjetych w ramach projektu

2. Uczestnik zobowiazuje sie poda¢ dane niezbedne organizatorowi do wypetnienia
dokumentow.

§8.
ZASADY REZYGNACII Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1.W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie przed jego rozpoczeciem Beneficjent
projektu zobowigzuje sie poinformowac o tym fakcie — osobiscie koordynatora projektu
i dyrektora szkoty niezwtocznie po zaistnieniu okolicznosci, bedacych przyczyng rezygnacji.

2. W przypadku rezygnacji lub skreélenia beneficjenta z listy beneficjentdw projektu jego miejsce
zajmie kolejna osoba z listy rezerwowe;j.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do skreélenia beneficjenta z listy uczestnikéw projektu w
przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu, zasad wspdtzycia spotecznego |
niedopetnienia wymogéw formalnych.
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4.W przypadku wyczerpania uczestnikéw z listy rezerwowej dopuszcza sie przeprowadzenie
rekrutacji dodatkowe] zgodnie z zasadami okreslonymiw § 4.

§9.
ZOBOWIAZANIA ORGANIZATOROW

1. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09. 2017r.

2. Organizatorzy zobowigzani sg dotozy¢ wszelkich starari do organizacji projektu na jak
najwyzszym poziomie merytorycznym i technicznym.

3. Sprawy nieuregulowane w niniejszym regulaminie beda rozstrzygane przez Dyrektora Zespotu
Szkét im. Piotra Wysockiego.

4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego regulaminu, o czym
poinformuje osobiscie uczestnikdw projektu,

5. Regulamin dostepny jest u koordynatora projektu oraz w gabinecie wicedyrektora , sala 308

§ 10.
ZESPOt PROJEKTOWY

1.Cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej :

wicedyrektor szkoty-Matgorzata Koztowska

koordynator projektu - Oksana Rolya

nauczyciele jezyka angielskiego-Anna Matachowska, Nazik Sargsyan — Kierun

pedagog/psycholog szkolny —Agnieszka Kuksinowicz, Magdalena Solecka - Opatacz

2.Realizacja zadan projektowych- Oksana Rolya,

3.Monitoring i ewaluacja- Matgorzata Koztowska

3.Promocja projektu- Pawet Taut

4.0Ostateczne decyzje dotyczace realizacji zadan projektowych podejmuje Dyrektor Zespotu Szkot




