REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW
DO TECHNIKUM Nr 11 IM. PIOTRA WYSOCKIEGO

na rok szkolny 2020/2021

I. PODSTAWA PRAWNA:

1.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2017r. poz. 60 ze zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe — Rozdziat 6 art. 130 — 164 pn.
,Przyjmowanie do publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania
przedszkolnego, publicznych szkét i publicznych placéwek” (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkét, placdwek i centréw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1737)

ZARZADZENIE NR 8 MAZOWIECKIEGO KURATORA OSWIATY z dnia 31 stycznia 2020 r. w
sprawie rekrutacji uczniéw do publicznych szkét ponadpodstawowych na rok szkolny
2020/2021

Il. KOMISJA REKRUTACYINA:

1.

10.

11.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.
Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j.
W skfad komisji rekrutacyjnej wchodza:

a) przewodniczacy Komisji

b) nauczyciele zatrudnieni w szkole jako cztonkowie Komisji

c) psycholog szkolny

d) pedagog szkolny
W skfad komisji rekrutacyjnej nie moga wchodzic :

a) dyrektor szkoty, w ktdrej dziata komisja rekrutacyjna,

b) osoba, ktérej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym
Dyrektor szkoty moze dokona¢ zmian w sktadzie komisji rekrutacyjnej, w tym zmiany osoby
wyznaczonej na przewodniczgcego komisji.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie z
whnioskami o przyjecie do szkoty i zatgczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny
posiedzen komisji.
Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczgcy komisji.
Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwotaé posiedzenie komisji poza ustalonymi
dniami i godzinami posiedzen komisji.
Prace komisji rekrutacyjnej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 oséb wchodzacych w sktad komisji.
Osoby wchodzgce w skfad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do nieujawniania informacji o
przebiegu posiedzenia komisji o podjetych rozstrzygnieciach, ktére mogg narusza¢ dobra
osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegélnosci:


http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/prawo-oswiatowe-rozdz_6-przyjmowanie-do-szkol...pdf
http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/prawo-oswiatowe-rozdz_6-przyjmowanie-do-szkol...pdf
http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/prawo-oswiatowe-rozdz_6-przyjmowanie-do-szkol...pdf
http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/rozporzadzenie-men-21_08_19.pdf
http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/rozporzadzenie-men-21_08_19.pdf
http://www.kuratorium.katowice.pl/wp-content/uploads/2019/11/rozporzadzenie-men-21_08_19.pdf

a) weryfikacja spetnienia przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym,
b) zatwierdzenie wygenerowanej listy kandydatéw przyjetych do klas pierwszych,
c) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych,
d) udzielanie nie zakwalifikowanym kandydatom informacji i porad o mozliwosci
wyboru innej szkoty,
e) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego:
e protokoty postepowania rekrutacyjnego zawierajg w szczegélnosci :
v date posiedzenia komisji rekrutacyjnej,
v' imiona i nazwiska przewodniczagcego oraz cztonkéw komisji
obecnych na posiedzeniu,
v' atakze informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach,
e protokdt podpisujg przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyijne;j,
e do protokotéw postepowania rekrutacyjnego zatacza sie w szczegdlnosci:
v' informacje o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym
kandydatom po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego;
v liste kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych;
v liste kandydatéw przyjetych i kandydatdéw nieprzyjetych.
12. Do obowigzkéw przewodniczacego komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) zapoznanie cztonkéw komisji z regulacjami prawnymi naboru do szkoty;
2) zawiadomienie cztonkdw komisji o terminie i miejscu zebran komisji;

3) dostarczenie na posiedzenie komisji dokumentacji kandydatow do szkoty, w oparciu o
ktore komisja prowadzi postepowanie rekrutacyjne;

4) przewodniczenie zebraniu komisji;

5) zapewnienie obstugi administracyjnej — dostep do dokumentéw, przepiséw, zaopatrzenie
w sprzet biurowy im papier;

6) sprawdzenie tresci protokotu oraz jego podpisanie;
7) przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego.

13. sporzadzanie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica/opiekuna kandydata
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie odmowy przyjecia zawiera
przyczyne omowy.

14. W przypadku wolnych miejsc w placowce przeprowadza sie zgodnie z harmonogramem
rekrutacji uzupetniajgce postepowanie rekrutacyjne wedtug tych samych zasad.

15. Komisja rekrutacyjna rozstrzyga o sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie i
nierozstrzygnietych w szczegélnych przepisach.



lll. KIERUNKI KSZTALCENIA ROKU SZKOLNYM 2020/2021

Zawdd Nr zawodu | Branza Kwalifikacje

Technik ekonomista | 331403 EKA.04. Prowadzenie dokumentacji w jednostce organizacyjnej

EKA.05. Prowadzenie spraw kadrowo-ptacowych i gospodarki
finansowe;j

jednostek organizacyjnych

Technik hotelarstwa | 422402 HGT.03. Obstuga gosci w obiekcie Swiadczagcym ustugi
hotelarskie

HGT.06. Realizacja ustug w recepcji

Technik organizacji 422104 HGT.07. Przygotowanie imprez i ustug turystycznych

turystyki HGT.08. Obstuga klienta oraz rozliczanie imprez i ustug
turystycznych

Technik grafiki i 311943 PGF.04. Przygotowanie oraz wykonanie prac graficznych i

poligrafii cyfrowej publikacji cyfrowych

PGF.05. Drukowanie cyfrowe i obrobka drukow

Technik reklamy 333907 PGF.07. Wykonywanie przekazu reklamowego

PGF.08. Zarzadzanie kampanig reklamowg

Technik eksploatacji | 333106 SPL.02. Obstuga podréznych w portach i terminalach

portow i terminali SPL.03. Obstuga tadunkéw w portach i terminalach

Technik 315406 TLO.02. Obstuga operacyjna portu lotniczego i wspotpraca ze
lotniskowych stuzb stuzbami zeglugi powietrznej
operacyjnych




IV. HARMONOGRAM REKRUTACII

(terminarz rekrutacji ulegnie aktualizacji po decyzji biura edukacji)

Zatacznik nr 1

V. KRYTERIA REKRUTACII

Szczegbtowe kryteria naboru:

Przedmioty podlegajace przeliczeniu
Technik organizacji turystyki
jezyk polski, matematyka, jezyk angielski, geografia
Technik hotelarstwa
jezyk polski, matematyka, jezyk angielski, geografia
Technik ekonomista
jezyk polski, matematyka, jezyk angielski, informatyka
Technik reklamy
jezyk polski, matematyka, jezyk angielski, plastyka
Technik grafiki i poligrafii cyfrowej
jezyk polski, matematyka, jezyk angielski, informatyka
Technik eksploatacji portow i terminali
Jezyk polski, matematyka, jezyk angielski, geografia
Technik lotniskowych stuzb operacyjnych
Jezyk polski, matematyka, jezyk angielski, geografia

Zasady otrzymywania punktow w postepowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym (max 200)

100 pkt. - liczba punkdw mozliwych do uzyskania za egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej. Szczegdtowe wyniki egzaminu wyrazone w skali procentowej dla zadan z
zakresu :

- jezyka polskiego,

- matematyki,

- jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym ,

Wynik przedstawiony w procentach z:

* jezyka polskiego
*  matematyki
mnozy sie przez 0,35

Wynik przedstawiony w procentach z jezyka obcego nowozytnego mnozy sie przez 0,3.

100 pkt. - liczba punktéw mozliwych do uzyskania za oceny w $wiadectwie ukoriczenia szkoty
podstawowe;j z jezyka polskiego, matematyki i dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
wskazanych w niniejszym regulaminie rekrutacji oraz za inne osiaggniecia ucznia wymienione w
Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej:

Oceny z jezyka polskiego, matematyki i dwdch obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych sg przeliczane na
punkty w nastepujgcy sposob:

18 punktéw —stopien: celujgcy

17 punktéw —stopien: bardzo dobry

14 punktéw —stopien: dobry

8 punktéw —stopien: dostateczny



2 punkty —stopien: dopuszczajgcy.

Sposbb przeliczania na punkty osiggnie¢ ucznia wymienionych na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej:
a) zawody wiedzy bedace konkursem o zasiegu ponadwojewddzkim organizowane przez
kuratoréw oswiaty:
10 punktéw —za tytut finalisty konkursu przedmiotowego,
7 punktéw —za tytuf laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,
5 punktéw —za tytut finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,
b) zawody wiedzy bedace konkursem o zasiegu miedzynarodowym lub ogélnopolskim albo
turniejem o zasiegu ogdlnopolskim:
10 punktow —za tytut finalisty z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych ramowym
planem nauczania szkoty artystycznej,
4 punkty —za tytut laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotdéw artystycznych nieobjetych
ramowym planem nauczania szkoty artystycznej,
3 punkty —za tytut finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych
ramowym planem nauczania szkoty artystycznej,
c¢) zawody wiedzy bedace konkursem o zasiegu wojewddzkim organizowanym przez kuratora
oswiaty:
10 punktow —za dwa lub wiecej tytuty finalisty konkursu przedmiotowego,
7 punktéw —za dwa lub wiecej tytuty laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,
5 punktéw —za dwa lub wiecej tytuty finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,
7 punktéw —za tytut finalisty konkursu przedmiotowego,
5 punktéw —za tytut laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,
3 punkty —za tytut finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego,
d) zawody wiedzy bedace konkursem przedmiotowym albo turniejem o zasiegu
ponadwojewddzkim lub wojewddzkim:
10 punktow —za dwa lub wiecej tytuty finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotdw artystycznych
objetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej,
7 punktéw —za dwa lub wiecej tytuty laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej,
5 punktéw —za dwa lub wiecej tytuty finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych
nieobjetych ramowym planem nauczania szkoty artystycznej,
7 punktéw —za tytut finalisty konkursu z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych objetych
ramowym planem nauczania szkoty artystycznej,
3 punkty —za tytut laureata turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych
ramowym planem nauczania szkoty artystycznej,
2 punkty —za tytut finalisty turnieju z przedmiotu lub przedmiotéw artystycznych nieobjetych
ramowym planem nauczania szkoty artystycznej,

e)wysokie miejsce w zawodach wiedzy innych niz wymienione w ppkt. artystycznych lub
sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty lub inne podmioty dziatajgce na terenie szkoty,
na szczeblu: miedzynarodowym —4 punkty,
na szczeblu krajowym —3 punkty,
wojewddzkim- 2 punkty,
powiatowym —1 punkt,

f)w przypadku, gdy kandydat ma wiecej niz jedno szczegdlne osiggniecie w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych, o ktérych mowa w ppkt. a—e, wymienionych na swiadectwie ukonczenia
szkoty podstawowej, maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za wszystkie osiggniecia
wynosi 18 punktow

g) 3 punkty— liczba punktéw za osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w
formie wolontariatu lub na rzecz srodowiska szkolnego,

h) 7 punktéw- za swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem.
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Absolwent szkoty podstawowej, ktéry zostat zwolniony ze wszystkich czesci egzaminu

przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkoty podstawowej w celu wyréwnania szans

edukacyjnych w procesie rekrutacji sume punktéw uzyskang za:

- oceny na swiadectwie ukoniczenia szkoty podstawowej z jezyka polskiego, matematyki i dwdch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wskazanych w statucie szkoty mnozy sie razy dwa

- inne osiggniecia ucznia odnotowane na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej,

W przypadku oséb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu po szkole podstawowej,
na podstawie art. 44zw ust. 2 i art. 44zz ust. 2 ustawy, przelicza sie na punkty oceny z jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego, wymienione na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej, przy czym za uzyskanie z:

1) jezyka polskiego i matematyki oceny wyrazonej w stopniu:
a) celujgcym — przyznaje sie po 20 punktdw,

b) bardzo dobrym — przyznaje sie po 18 punktdw,

c) dobrym — przyznaje sie po 13 punktoéw,

d) dostatecznym — przyznaje sie po 8 punktow,

e) dopuszczajgcym — przyznaje sie po 2 punkty;

3) jezyka obcego nowozytnego oceny wyrazonej w stopniu:
a) celujgcym — przyznaje sie 20 punktow,

b) bardzo dobrym — przyznaje sie 18 punktéw,

c) dobrym — przyznaje sie 13 punktéw,

d) dostatecznym — przyznaje sie 8 punktow,

e) dopuszczajacym — przyznaje sie 2 punkty.

2. W przypadku oséb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do danego zakresu odpowiedniej czesci
egzaminu po szkole podstawowej lub danej czesci egzaminu po szkole podstawowej, na podstawie
art. 44zw ust. 2 i art. 44zz ust. 2 ustawy, przelicza sie na punkty, w sposdb okreslony w ust. 1, oceny
wymienione na $wiadectwie ukoniczenia szkoty podstawowe;j z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany dany zakres odpowiedniej czesci egzaminu po szkole podstawowej lub dana cze$é
egzaminu po szkole podstawowej, ktorych dotyczy zwolnienie.

3. W przypadku osdb zwolnionych z obowigzku przystgpienia do egzaminu po szkole podstawowe;j z
jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym, na podstawie art. 44zz ust. 2 ustawy,
przelicza sie na punkty ocene z jezyka obcego nowozytnego wymieniong na $wiadectwie ukoriczenia
szkoty podstawowej, przy czym za uzyskanie oceny wyrazonej w stopniu:

1) celujgcym — przyznaje sie 20 punktow;

2) bardzo dobrym — przyznaje sie 18 punktéw;
3) dobrym — przyznaje sie 13 punktow;

4) dostatecznym — przyznaje sie 8 punktow;

5) dopuszczajgcym — przyznaje sie 2 punkty.



Rekrutacja uzupetniajaca

(terminarz rekrutacji ulegnie aktualizacji po decyzji biura edukacji)

Od 21 lipca (sroda ) od godz. 8:00 do 18 lipca do godz. 16.00 Kandydaci sktadajg wnioski
bezposrednio w wybranej szkole , ktédra ma wolne miejsca. Do wniosku nalezy dotgczy¢ dokumenty
potwierdzajgce spetnianie warunkow i kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym. Kandydaci pobierajg ze szkoty skierowanie ba badania do lekarza medycyny pracy w
celu uzyskania zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki
zawodu.

24 sierpnia do godz.12:00 Komisja ogfasza liste kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia i
niezakwalifikowanych do przyjecia.

Od 25 sierpnia ($roda ) do godz. 16:00 do 28 sierpnia (czwartek) do godz. 16.00 Kandydaci
potwierdzajg wole podjecia nauki w szkole poprzez ztozenie oryginatéw swiadectwa ukoriczenia
gimnazjum , zaswiadczenia o wynikach egzaminu gimnazjalnego oraz zaswiadczenia lekarskiego . o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

31 sierpnia o godz. 12.00 Komisja podaje do publicznej wiadomosci listy przyjetych i nieprzyjetych.

Zasady rekrutacji dla cudzoziemcow

To sg podstawowe dokumenty potrzebne w procesie rekrutacyjnym dla uczniéw, ktére nalezy ztozy¢
w szkole.

1. Podanie do szkoty (systemu naboru 2020 oraz wewnetrzne szkoty).

2. Uczen musi postugiwac sie jezykiem polskim. Certyfikat potwierdzajacy znajomosc jezyka
na poziomie przynajmniej B1/B2 przettumaczony na jezyk polski

2. Dokumenty potwierdzajgce ukonczenie szkoty (dyplom i suplement), przettumaczone u notariusza.
3. Posiadanie opiekun prawnego w Polsce (rowniez u notariusza).

4. Karta zdrowia ucznia ze szkoty — przettumaczona na jezyk polski — notariusz.

5. Ksero paszportu ucznia.

6. Ksero wizy (mozna donies¢ pod koniec wakacji).

7. Akt urodzenia — przettumaczona na jezyk polski — notariusz.

8. 3x zdjecia.

9. Zaswiadczenie o przydatnosci do pracy od polskiego lekarza medycyny pracy.

10. Kandydat bedzie kierowany do klasy w miare wolnych miejsc.

11. Decyzje o przyjeciu kandydata z zagranicy podejmuje Dyrektor Szkoty.



Uwagi korncowe

1.Decyzje o przyjeciu kandydata podejmuje Szkolna Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna .

We wszystkich przypadkach nieobjetych niniejszymi postanowieniami decyzje podejmuje SKRK
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

2. Informacje o kryteriach naboru i terminarz SKRK podaje zainteresowanym: strona internetowa
szkoty: www.wysocki.edu.pl lub szkolny punkt naboru.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Tryb odwotawczy opisany zostat w artykule 20zc ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzes$nia
1991 z pbiniejszymi zmianami. We wszystkich przypadkach nie objetych niniejszymi
postanowieniami, decyzje podejmuje Komisja Rekrutacyjna, a zatwierdza dyrektor szkoty..

2. W mysl rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r.
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych , osobowych
kandydat i jego prawni opiekunowie musza wyrazi¢ zgode na wykorzystanie i przetwarzanie
danych osobowych przez Zespét Szkoét im. Piotra Wysockiego.

3. Dane osobowe kandydata zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sy przechowywane nie dfuzej niz do konca
okresu uczeszczania do Zespolu Szkét im. Piotra Wysockiego.

4. Dane kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane w Zespole Szkét im. Piotra Wysockiego przez okres jednego roku, chyba ze,
na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego
postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

Dyrektor Szkoty.


http://www.wysocki.edu.pl/

